
Bundel - Algemeen Bestuur van 9 september 2026

1 Opening en mededelingen
Er hebben zich 13 Achterhoekse kandidaten gemeld voor de VNG vacatures.
Vanuit het DB is een aanbevelingsbrief gestuurd.

2 Aanwijzen DB-lid
Mw. G. Hofstede aanwijzen als lid van het dagelijks bestuur

Voorstel aanwijzen DB lid

3 Portefeuilleverdeling dagelijks bestuur
Kennisnemen van de portefeuilleverdeling.

Portefeuilleverdeling dagelijks bestuur

4 Begroting 2027 en meerjarenraming 2028-2030
1. Kennisnemen van de reactie van het dagelijks bestuur op de binnengekomen zienswijzen.
2. De programmabegroting 2027 en meerjarenraming 2028-2030 vast stellen en daarmee de bijdrage voor 
2027 voor bestaand beleid vaststellen op € 8,58 per inwoner voor gemeenten. Gemeenten stemmen hiermee in
met programma 1’ Bestuur en organisatie’ en programma 3 ‘Bedrijfsvoering en Rente’ en de verplichte 
paragrafen. Het programma Ontwikkellijnen is aangeboden ter kennisneming.
3. Besluitvorming over de concept Visie 2050 en daarmee de inhoudelijke agenda volgt in november. Indien 
nodig zal in het najaar een (budgettair neutrale) begrotingswijziging worden voorgelegd.

Voorstel begroting 2027 en meerjarenraming 2028-2030
Zienswijze Aalten
Zienswijze Bronckhorst
Zienswijze Oude IJsselstreek
Reactie dagelijks bestuur op zienswijzen begroting 2027
Programmabegroting 2027

5 Verslag toezicht informatie- en archiefbeheer 2025/2026
Instemmen met:
- toezending van het inspectieverslag aan de interbestuurlijk toezichthouder archieven;
- de beschreven aanpak/verbeterplan n.a.v. het inspectieverslag;
- toezending van de reactie op het inspectieverslag aan de streekarchivaris voor 1 december 2026.

Voorstel verslag toezicht informatie- en archiefbeheer 2025/2026
bijlage 1 - Brief ECAL 2026-U-0057 def. auditverslag 2025-2026
bijlage 2 - Definitef inspectieverslag Regio Achterhoek
bijlage 3 - Concept brief reactie audit archiefinspectie 2025-2026

6 Project Jong Talent Achterhoek
Kennisnemen van het project Jong Talent Achterhoek en de voorgestelde financiering; een bijdrage van € 
75.000 uit de Regio Deal II (springplank Gezondheid Voorop).
Ter informatie is het totaal overzicht van de Regio Deal projecten toegevoegd.

Voorstel Project Jong Talent Achterhoek
Aanvraagformulier project Jong Talent Achterhoek
Rapport van bevindingen project Jong Talent Achterhoek
Projectenoverzicht RDII - september 2026
Overzicht bijdrage gemeenten RDII - september 2026

7 Toelichting voortgang Governance (I. Rensink)

8 Public Affairs
Kennisnemen van de  bijgevoegde memo.

Memo Public Affairs 

9 Voortgang voorbereiding VNG-congres 2026



Op 13 mei 2026 heeft het algemeen bestuur ingestemd met het voorstel om activiteiten te organiseren rondom
het VNG-congres om de Achterhoek nadrukkelijk te positioneren en zichtbaar te maken voor de deelnemers 
aan het congres. Via bijgevoegde memo informeren wij het bestuur op hoofdlijnen over de voortgang.

Memo voortgang voorbereiding VNG Congres 2026

10 Verslag van de vergadering van 1 juli 2026
Vaststellen van het verslag.

Verslag_Algemeen Bestuur_d.d. 1 juli 2026. docx

11 Rondvraag en belangrijke data
18 september Bustour Achterhoek Raad
28 september werkbezoek staatssecretaris Bertram over de gnoe (13:15 tot 14:45 uur, Arnhem).
29-30 september VNG congres
12-15 oktober EWRC Brussel
6 november Dag van Gelderland (Amphion, Doetinchem)
11-12 november college tweedaagse
13 november Rijk-Regio bijeenkomst Regio Deal en NPVR (bestuurlijk)
29 november VNG Uitvoeringscongres 2026
2 december Grenslandconferentie Bocholt



 
 
 
 
ALGEMEEN BESTUUR 
 

Vergadering d.d. 

Agendapunt 

Onderwerp 

Portefeuillehouder 

: 9 september 2026 

: 2 

: Aanwijzen DB-lid 

: De heer M. Boumans 

 
Voorstel 

- Mw. G. Hofstede aanwijzen als lid van het dagelijks bestuur 
 
Toelichting 
Na het vertrek van A. Bronsvoort is er een vacature binnen het dagelijks bestuur. Zoals in het 
algemeen bestuur van 1 juli al is besproken is G. Hofstede kandidaat vanuit de Oost Achterhoek 
om zitting te nemen in het dagelijks bestuur.  
Het algemeen bestuur gaf aan zich hier in te kunnen vinden. Met dit voorstel wordt de benoeming 
formeel. 
 
 
Procedure: 

DB d.d.: Achterhoek 

Board d.d.: 

Vervolgactie: 

communicatie: 

Mededeling beslissing 

aan: 

Bijlagen: 

Meegezonden:  

Ter inzage:  

Plaats van inzage: 

Consequenties: 

Financieel: nee 

Personeel: nee 

Nadere informatie bij: Wilma Stortelder   Tel.nr.: 06-38066515 

 
 



 
 

 
 
ALGEMEEN BESTUUR 
 

Vergadering d.d. 

Agendapunt 

Onderwerp 

Portefeuillehouder 

: 9 september 2026 

: 3 

: Portefeuilleverdeling dagelijks bestuur 

: De heer M. Boumans 

 
Voorstel 
Kennisnemen van de portefeuilleverdeling. 
 
Portefeuilleverdeling dagelijks bestuur 
Vooruitlopend op de formele benoeming van G. Hofstede als DB-lid heeft het dagelijks bestuur  
op 2 september de portefeuilleverdeling besproken. 
Na de formele benoeming van G. Hofstede wordt de portefeuilleverdeling: 
 
De heer Boumans: Voorzitter 
Mevrouw Werger: 1ste vicevoorzitter, Buitenlandse lobby. 
Mevrouw Hofstede: 2de vicevoorzitter, Binnenlandse lobby en bedrijfsvoering.  
Waarbij M. Boumans nog even de portefeuille P&O houdt i.v.m. met de huidige ontwikkelingen 
rondom Governance en organisatie. Na afronding hiervan gaat deze portefeuille ook naar G. 
Hofstede. 
 
 
 
 
Procedure: 

DB d.d.: 2 sept 2026 

Vervolgactie: 

Communicatie:  

Mededeling beslissing 

aan: 

Bijlagen: 

Meegezonden:  

Ter inzage: - 

Consequenties: 

Financieel: - 

Personeel: - 

Nadere informatie bij: W. Stortelder Tel.nr.: 0314-321242 
 



 
 

 
 
 
 
ALGEMEEN BESTUUR 

Vergadering d.d. 

Agendapunt 

Onderwerp 

Portefeuillehouder 

: 9 september 2026 

: 4 

: Begroting 2027 en meerjarenraming 2028-2030 

: De heer M. Boumans 

Voorstel 
1. Kennisnemen van de reactie van het dagelijks bestuur op de binnengekomen zienswijzen. 
2. De programmabegroting 2027 en meerjarenraming 2028-2030 vast stellen en daarmee de 

bijdrage voor 2027 voor bestaand beleid vaststellen op € 8,58 per inwoner voor gemeenten. 
Gemeenten stemmen hiermee in met programma 1’ Bestuur en organisatie’ en programma 3 
‘Bedrijfsvoering en Rente’ en de verplichte paragrafen. Het programma Ontwikkellijnen is 
aangeboden ter kennisneming.  

3. Besluitvorming over de concept Visie 2050 en daarmee de inhoudelijke agenda volgt in november. 
Indien nodig zal in het najaar een (budgettair neutrale) begrotingswijziging worden voorgelegd. 

 
Toelichting 
Met de programmabegroting bepalen de deelnemende gemeenten de beleidsprioriteiten en de 
financiële kaders voor de Regio. Deel I van de programmabegroting bevat de programma’s, deel II 
bevat de verplichte paragrafen en deel III de financiële begroting.  
Dit is de begroting voor het jaar 2027 van Regio Achterhoek/Achterhoek Ambassadeurs. De 
regionale 3O samenwerking is terug te vinden in de opbouw van deze begroting. De begroting is 
qua inhoud breder dan alleen de taken die Regio Achterhoek uitvoert. Zo willen we zichtbaar 
maken wat er buiten onze eigen (Regio Achterhoek) organisatie gedaan wordt door de partijen die 
samen met ons Achterhoek ambassadeurs vormen. In 2025 is gestart met de actualisatie van de 
Visie. De Visie bestaat uit een scherpe ambitie richting 2050, drie ontwikkellijnen en een 
beschrijving van hoe we dit willen gaan waarmaken (de realisatiekracht).  
De indeling van de begroting sluit aan op de nieuwe Visie met de programma’s ‘Bestuur en 
organisatie’, ‘Ontwikkellijnen’ en ‘Bedrijfsvoering en rente’. 
De werkzaamheden van de Achterhoek Board, de Achterhoek Raad en het algemeen/dagelijks bestuur 
komen terug in het programma ‘Bestuur en organisatie’. Ook zijn hier lobby, communicatie, 
monitoring en subsidiewerkzaamheden ondergebracht. 
In onderdeel 3, de financiële begroting, wordt vanuit verschillende perspectieven een beeld geschetst 
van de financiële positie. Het boekwerk is op 13 mei 2026 naar de gemeenten verstuurd. 
 
Financiële uitgangspunten 
Bij het opstellen van de begroting van Regio Achterhoek/ 8RHK ambassadeurs hanteren we de 
volgende uitgangspunten: 
o Een structureel sluitende begroting 

De begroting is structureel dekkend vanaf het eerste jaar tot en met het laatste jaar van de 
meerjarenraming. 

o Realistisch begroten met de volgende uitgangspunten: 
- Indexeren volgens de afgesproken systematiek (AB 15 december 2021). 
- Een rentebate van € 200.000 als structurele dekking hanteren en werken met een 

egalisatiereserve rente. 
- Een structurele opbrengst subsidies van € 120.000 hanteren. 



 
 

 
Op basis van de genoemde uitgangspunten bedraagt de bijdrage van de gemeenten: Per in 
Bijdrage gemeenten   Totaal Per inw 
Bijdrage van de gemeenten 2026    2.500.005 8,24 
Absolute stijging van de autonome kosten   107.672 0,34 
Bijdrage van gemeenten 2027 bestaand beleid   2.607.677 8,58 
 
Meerjarenraming en risico’s 
In de begroting is een structurele subsidieopbrengst opgenomen van € 120.000. Subsidies zijn niet 
structureel, vaak wel meerjarig. Ondanks dat er steeds wel nieuwe subsidies worden toegekend, 
zit hier een verhoogd risico. Dit risico nemen we mee bij het bepalen van de benodigde 
weerstandscapaciteit en de weerstandsratio. Wellicht dat dit risico nog hoger wordt als voor de 
uitvoering van het NPVR, waarvoor op dit moment alleen incidenteel geld beschikbaar is, vaste 
formatie wordt ingezet/aangetrokken.   
Voor de normale bedrijfsrisico’s is een weerstandscapaciteit aanwezig van € 500.000. Het 
maximale te reserveren bedrag voor weerstandsvermogen is gebaseerd op 1,4 * benodigde 
weerstandscapaciteit. Op basis van het risicoprofiel bedraagt de benodigde weerstandscapaciteit 
€ 489.000. De maximale omvang voor het weerstandsvermogen is dan € 685.000. De 
weerstandsratio bedraagt 1,0 (voldoende). 
 
Zienswijzen gemeenten op de conceptbegroting 2027 
Er zijn drie gemeenten die een zienswijze hebben ingediend op de begroting (zie bijlage 1). 
Conform de Wgr moet het dagelijks bestuur schriftelijk en gemotiveerd reageren op de 
binnengekomen zienswijzen. In bijlage 2 is de reactie van het dagelijks bestuur opgenomen. 
 
 
 
 
Procedure: 

DB d.d.: voor 2 sept 

Achterhoek Board 

d.d.: 

 

Vervolgactie: 

communicatie: 

Mededeling beslissing 

aan: 

Bijlagen: 

Meegezonden:  

1.Begroting 
2. Binnengekomen 
zienswijze 
3. Reactie van het DB 
op de ingekomen 
zienswijze 

Consequenties: 

Financieel: ja 

Personeel: ja 

Nadere informatie bij: Esther van Zuuk   Tel.nr.: (06) 38066524 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

8HRK Ambassadeurs 
t.a.v. Algemeen Bestuur 
Raadhuisstraat 25 
7001 EX DOETINCHEM 

Aalten : 26 mei 2026 
Verzonden :  
 
Zaaknummer :  
Bijlage(n) :  
 :  
Uw kenmerk :  
Telefoonnummer : (0543) 49 33 33 
Beh. ambtenaar : de heer R. Admiraal 
Onderwerp : Zienswijze Jaarstukken 2025 en Programmabegroting 2027 
 

Geacht bestuur, 
 
De gemeenteraad van Aalten heeft kennisgenomen van de Jaarstukken 2025, Kaderbrief 2027 en 
Programmabegroting 2027 en maakt graag gebruik van de mogelijkheid om hierop een zienswijze in 
te dienen.  
 
Wij spreken onze waardering uit voor de voorliggende stukken, zowel qua inhoud als opzet. De 
stukken geven een helder en samenhangend beeld van de koers die de Regio Achterhoek vaart en de 
wijze waarop invulling wordt gegeven aan beleid, uitvoering en de financiën.  
 
Wij ondersteunen de doorontwikkeling richting een nieuwe Achterhoek Visie 2050 en het vormen van 
een Regioplan. De ambitie om te streven naar het zijn van een ‘voorbeeldregio’ voor de rest van 
Nederland getuigt van visie en lef. In de nieuwe ontwikkellijnen zien wij een heldere vertaling van de 
regionale opgaven en kansen op het gebied van economische groei, sociale samenhang als 
ruimtelijke kwaliteit. De koppeling tussen strategie en uitvoeringskracht draagt bij aan de versterking 
van de positie en toekomstbestendigheid van de regio Achterhoek. Graag leveren wij een bijdrage aan 
de verdere programmatische uitwerking.  
 
Met deze zienswijze spreken wij onze steun en waardering uit voor de ingeslagen koers. Wij zien uit 
naar een prettige voortzetting van de samenwerking waarin gezamenlijke aanpak en verdere 
ontwikkeling van de regio centraal staan.  
 
 
Neem contact op als u vragen hebt 
Nog vragen? Neem dan contact met ons op via het algemene telefoonnummer (0543) - 49 33 33. Of 
stuur een e-mail: gemeente@aalten.nl 
 
Met vriendelijke groet, 
burgemeester en wethouders van de gemeente Aalten 
 
 
 
Drs. A.J.M. Gildhuis 
Secretaris/Algemeen Directeur 

mr. A.B. Stapelkamp 
Burgemeester 
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gemeente Bronckhorst 

verzenddatum: jUU 2028* Regio Achterhoek 
Datum: 13 mei 2026 Raadhuisstraat 25 
Uw brief van: 7001 EX DOETINCHEM 
Uw kenmerk:

Ons kenmerk: Z213903/D007049 

Onden/verp: Zienswijze programmabegroting Regio Achterhoek 

Geacht bestuur,

Hierbij ontvangt u namens de gemeenteraad onze zienswijze op de programmabegroting 2027-
2030 van de Regio Achterhoek.

Net als voorgaande jaren willen wij u informeren over de financiële ontwikkelingen en 
opgaven waar gemeenten de komende jaren voor staan. Ook in de komende periode worden 
wij geconfronteerd met aanzienlijke financiële uitdagingen, die ons noodzaken blijvend 
kritisch te kijken naar onze uitgaven en prioriteiten.

Wij beschouwen deze opgave nadrukkelijk als een gezamenlijke verantwoordelijkheid van 
zowel de gemeente als haar samenwerkende partners. De maatschappelijke opgaven blijven 
groot, ten/vijl de financiële ruimte onder druk staat. Dat vraagt van ons allemaal om 
zorgvuldig om te gaan met beschikbare middelen en om gezamenlijk te zoeken naar 
passende oplossingen.

Via deze zienswijze willen wij u daarom vragen om ook binnen uw eigen organisatie kritisch 
te bezien welke mogelijkheden er zijn om kostenstijgingen voor de deelnemende gemeenten 
te beperken en waar mogelijk tot kostenbesparing of -beheersing te komen. Daarnaast 
nodigen wij u uit om proactief mee te denken over alternatieve werkwijzen, fasering van 
activiteiten of andere vormen van samenwerking die kunnen bijdragen aan een financieel 
houdbare koers.

Uit de jaarstukken blijkt dat er in 2025 sprake was van een fors overschot op de 
jaarrekening. Ook voorgaande jaren is sprake van een overschot op de jaarrekening. In onze 
optiek is dit een aanleiding om te heroverwegen of de hoogte van de jaarlijkse stijging van de 
inwonerbijdrage, zoals vastgesteld in 2021, nog passend is. Wij verzoeken uw bestuur om de 
indexering van de inwonerbijdrage in afstemming met de deelnemende gemeenten te 
heroverwegen voorafgaand aan het opstellen van de begroting 2028.

Wij gaan hierover graag met u in gesprek en zien uw reactie met belangstelling tegemoet 

Postbus 200 Elderinkweg 2 info@bronckhorst.nl bankrekeningnummer 

7255 ZJ Hengelo 7255 KA Hengelo NL81 BNGH 0285 1044 97 

Telefoon (0575) 75 02 50 BTW-NL 8136.47.290.B.01 



D007049

Meer informatie?
Voor meer informatie kunt u contact met ons opnemen via e-mail: info@bronckhorst.ni 
of tel. (0575) 75 02 50.

Met vriendelijke groet,
namens de gemeenteraad van Bronckhorst,

de gri ier,

n 
fi 

d 

miifléèíšfe.nifre?rgen v 

an Domburg 

de voorzitter,

gemeente Bronckhorst 
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gemeente

Oude IJsselstreek

Regio Achterhoek
T.a.v. het Algemeen Bestuur
Raadhuisstraat 25
7001 EX DOETINCHEM

(TEVENS) PER E-MAIL VERZONDEN AAN: info@8rhk.nl

Bezoekadres:
Staringstraat 25, Gendringen
Postbus 42
7080 AA Gendringen
Telefoon: (0315) 292 292
E-mail: info@oude-ijsselstreek.n]
Internet: yyyw.oude-ijsselstreek.nl

Uw kenmerk: 2027433/EsvZuu/AnZwe Verzenddatum: 3 juli 2026
Ons kenmerk: 1366574

Onderwerp: Zienswijze programmabegroting 2027 Regio Achterhoek

Geachte leden van het Algemeen Bestuur,

De gemeenteraad van Oude IJsselstreek heeft op 2 juli 2026 de programmabegroting behandeld en
besloten een zienswijze in te dienen.

De gemeenteraad kan zich vinden in de voorliggende programmabegroting. De Regio Achterhoek is
met haar beperkte middelen een financieel en organisatorisch gezonde organisatie. De voorliggende
programmabegroting is structureel sluitend en ligt in lijn met de gemaakte afspraken conform de
kadernota 2027. Tegelijkertijd constateren wij dat komend jaar besluiten worden genomen over de
aanpassing van de governance en organisatie-inrichting. Dit in het kader van het proces rondom de
Visie 2050 ontwikkeling. Wij zien een duidelijke spanning tussen het ambitieniveau van de
conceptvisie en de huidige uitvoeringskracht van de organisatie. Met een uitvoeringsorganisatie van
circa 20 fte is de uitvoeringslast aanzienlijk en de organisatie kwetsbaar. Bij langdurige uitval of
vertrek van medewerkers kunnen snel capaciteitsknelpunten ontstaan, waardoor de realisatie van de
ambities onder druk komt te staan. Via deze weg willen wij daarom nadrukkelijk aandacht vragen voor
de uitvoerbaarheid van de visie. Wat ons betreft vraagt dit om scherpe prioritering en duidelijke keuzes
binnen de ambities van Visie 2050.

Voor vragen en meer informatie over deze brief neemt u contact op met Jouke Lavalaye,
bestuursadviseur, via 0315-292 189 of jouke.lavalaye@oude-ijsselstreek.nl.

Met vriendelijke groet,
De gemeenteraad van de gemeente Oude IJsselstreek

Marco Looman
Raadsgriffier

erger
meester

'











































































































 
 

 
 
 
 
ALGEMEEN BESTUUR 
 

Vergadering d.d. 

Agendapunt 

Onderwerp 

Portefeuillehouder 

: 9 september 2026 

: 5 

: Verslag toezicht informatie- en archiefbeheer 2025/2026 

: De heer M. Boumans  

 
Voorstel 
Instemmen met: 

- toezending van het inspectieverslag aan de interbestuurlijk toezichthouder archieven; 
- de beschreven aanpak/verbeterplan n.a.v. het inspectieverslag; 
- toezending van de reactie op het inspectieverslag aan de streekarchivaris voor 1 december 

2026. 
 
 
Toelichting: 
Op grond van de huidige Archiefverordening heeft de streekarchivaris verslag uitgebracht aan het 
DB over het toezicht op de informatiehuishouding van Regio Achterhoek. Het dagelijks bestuur 
legt hierover verantwoording af aan het algemeen bestuur. In verband met de vakantieperiode 
worden de stukken voor het algemeen bestuur van 9 september 2026 verzonden voordat het 
dagelijks bestuur hierover heeft besloten. Derhalve is bij het voorstel een voorbehoud gemaakt. 
 
Voor de inspectie wordt gewerkt met een toetsing op basis van de zeven Archief-KPI’s (Kritische 
Prestatie-Indicatoren), van de VNG. Elke twee jaar wordt op andere KPI’s getoetst. Voor dit verslag 
is gekozen voor een toetsing op grond van bewaring, waardering/selectie, overbrenging, 
vernietiging en overzicht van archieven (KPI 3.1, 5, 6.2, 6.3, 6.4 en 7). In de bijlagen zijn de 
aanbiedingsbrief van de streekarchivaris (bijlage 1) en het verslag met de punten waarop de 
inspectie is uitgevoerd (bijlage 2) opgenomen. 
 
Bevindingen en aanbevelingen 
Over het algemeen wordt een stijgende lijn gezien in de wijze waarop Regio Achterhoek aan de slag 
gaat met de aanbevelingen. Op basis van de bevindingen wordt geadviseerd om gebeurtenissen die 
het migreren of converteren van informatie noodzakelijk maken, goed in beeld te hebben. Dit 
voornemen moet op tijd bij de archivaris kenbaar worden gemaakt, zodat deze een advies kan 
afgeven. Daarnaast wordt geadviseerd om in de procedure van aanschaf en vervanging van applicaties 
en systemen stappen te implementeren  waarbij de duurzame toegankelijkheid van informatie 
geborgd is. 
  
Aanpak/verbeterplan archief 
Converteren en migreren 
De afgelopen jaren is er geen sprake geweest van het converteren en migreren van 
archiefbescheiden. Regio Achterhoek volgt voor informatie- en archiefbeheer de regelingen van de 
gemeente Doetinchem en maakt tevens gebruik van het digitale archiefsysteem van gemeente 
Doetinchem. In 2026 wordt dit digitale archiefsysteem (OneGov) vervangen door een nieuw 
informatiesysteem (DJUMA). Regio Achterhoek gaat op korte termijn met gemeente Doetinchem 



 
 

in gesprek over de wijze waarop het nieuwe systeem wordt ingevoerd en het tijdig inwinnen van 
advies bij de streekarchivaris. 
 
Informatiebeheer en aanschaf en vervanging van applicaties 
Regio Achterhoek maakt over het algemeen gebruik van de systemen/applicaties van gemeente 
Doetinchem. In de periodieke gesprekken met gemeente Doetinchem over ICT en 
informatiebeheer zal dit onderwerp worden geadresseerd en concreet de vraag worden gesteld 
hoe duurzame toegankelijkheid van informatie wordt geborgd bij de aanschaf van nieuwe 
systemen. Ook zal gevraagd worden hoe dit bij de aanschaf van DJUMA is verlopen. In een enkel 
geval schaft Regio Achterhoek een eigen applicatie aan. In dat geval is toetsing op duurzame 
toegankelijkheid van informatie geborgd doordat voor elke applicatie RODIN wordt ingevuld. 
RODIN is een toetsingsinstrument dat gebaseerd is op de belangrijkste wet- en regelgeving op het 
gebied van duurzaam informatiebeheer. 
 
Een concept reactie op het inspectieverslag t.b.v. de streekarchivaris is bijgevoegd (bijlage 3). 
 
 
Procedure: 

DB d.d.: 2 september 

2026 

Achterhoek Board 

d.d.: nvt 

Vervolgactie: 

communicatie: 

Mededeling beslissing 

aan: 

Bijlagen: 

Meegezonden: 3 

Ter inzage:  

Plaats van inzage: 

Consequenties: 

Financieel:  

Personeel:  

Nadere informatie bij: Martine Angenent   Tel.nr.: 06-38066513 

 
 



                                                                                                                                                     

 

                                          historisch onderzoek │ archiefbeheer │ erfgoededucatie │ acquisitie │ publicaties │ streektaal │ bibliotheek │ archiefinspectie 
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Achterhoek Ambassadeurs 

t.a.v. dagelijks bestuur 

De Steck 

Raadhuisstraat 25 

7001 EX  DOETINCHEM 

 

 

Doetinchem : woensdag 17 juni 2026 

Ons kenmerk : 2026-U-0057/MP/HV 

Onderwerp  : verslag informatie- en archiefbeheer 2025/2026 

Bijlage  : -1- 

 

 
 

Geacht bestuur, 

 

Op grond van de huidige Archiefverordening breng ik als uw archivaris tweejaarlijks verslag uit aan het 

dagelijks bestuur over het toezicht op de informatiehuishouding binnen uw organisatie.  

 

Overeenkomstig bovengenoemde verordening legt u over het gevoerde informatiebeheer 

verantwoording af aan het algemeen bestuur. 

 

Het voorliggende verslag maakt onderdeel uit van die verantwoording. 

 

Voor de inspectie wordt gewerkt met een toetsing op basis van de 7 Archief-KPI (Kritische Prestatie-

Indicatoren), van de VNG. Elke twee jaar wordt op andere KPI’s getoetst. Voor dit verslag is gekozen 

voor een toetsing op grond van bewaring, waardering/selectie, overbrenging, vernietiging en overzicht 

van archieven.  

 

U vindt in het bijgaande verslag mijn bevindingen terug en de hierop gebaseerde aanbevelingen.  

 

Met belangstelling zie ik uw reactie op dit verslag voor 1 december 2026 tegemoet en verneem graag 

op welke wijze aan de aanbevelingen invulling wordt gegeven, bijvoorbeeld door een verbeterplan op 

te stellen. Verder word ik graag geïnformeerd over uw verantwoording aan het algemeen bestuur en 

de toezending van het verslag aan de interbestuurlijk toezichthouder archieven.  

 

Vanzelfsprekend ben ik bereid om het verslag nader toe te lichten. 

 

Met vriendelijke groet, 

 

 

 

 

J.M. Berende 

Archivaris 

 
 



 

    

Foto: 1095-47-2121, 

De Nieuwe Winterswijkse Courant,  

DPG Media 

 

  

Verslag informatie- en archiefbeheer 

gemeenschappelijke regeling Regio 

Achterhoek 

J.M. Berende, archivaris Regio Achterhoek 

10 juni 2026 
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Inleiding  

De gemeentearchivaris brengt tweejaarlijks verslag uit over het 

toezicht op de informatiehuishouding binnen uw organisatie. 

Voor de inspectie wordt gewerkt met een toetsing op basis van 

de 7 Archief-KPI (Kritische Prestatie-Indicatoren), van de VNG. 

Elke twee jaar wordt op andere KPI’s getoetst: 

 2023: Ordening, authenticiteit, context, toegankelijkheid 

en duurzaamheid archiefbescheiden; 

 2021: Waardering en selectie digitale archiefbescheiden; 

 2019: Kwaliteitszorgsysteem. 

Voor dit verslag is gekozen voor een toetsing op grond van 

bewaring, waardering/selectie, overbrenging, vernietiging en 

overzicht van archieven (KPI 3.1, 5, 6.2, 6.3, 6.4 en 7). 

De informatie voor dit verslag is bij brief van 16 december 2025 

opgevraagd. Met bericht van 23 februari 2026 is de ingevulde 

vragenlijst ontvangen.  

De ontvangen informatie is bekeken en beoordeeld. Op grond 

daarvan is een rapportage opgesteld en 23 april 2026 gedeeld 

voor wederhoor. Op grond hiervan is deze definitieve versie 

opgesteld.  

 

Deze rapportage gaat over 2025/2026 en bevat geen voortgang 

op de vorige audits. Uit de periodieke contacten is een 

stijgende lijn op te merken, waarbij aan de slag gaat met de 

aanbevelingen. 

In deze rapportage treft u mijn bevindingen en aanbevelingen 

aan. 
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Bevindingen 

De belangrijkste constateringen en bevindingen zijn per KPI-

onderdeel opgenomen.  

 

KPI 3.1: archiefruimten en applicaties  

De archiefruimte voldoet.  

Er is een centrale applicatie waarmee noodzakelijke 

archiefbeheertaken kunnen worden uitgevoerd. Dat geldt in de 

regel niet voor decentrale applicaties.  

Bij de aanschaf of vervanging van applicaties en systemen is niet 

of nauwelijks aandacht voor het duurzaam beheer van 

informatie. Hierdoor loopt u risico’s op het gebied van 

authenticiteit, onrechtmatige vernietiging, onrechtmachtige 

opslag en toegankelijkheid.   

 

KPI 5: duurzame toegankelijkheid archiefbescheiden 

U voldoet aan de gestelde eisen. 

KPI 6.2, 6.3, 6.4: conversie/migratie, hotspot en vernietiging 

U doet momenteel (nog) niet aan conversie of migratie. 

Er is geen hotspotmonitor vastgesteld. 

U vernietigd tijdig. 

 

KPI 7: overbrenging 

U brengt tijdig over. 
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Aanbevelingen 

Op grond van de bevindingen zijn twee aanbevelingen 

geformuleerd. 

 

1. Converteer en migreer tijdig 

Zorg dat u tijdig op de hoogte bent van gebeurtenissen die het 

migreren of converteren van informatie noodzakelijk maken,. U 

volgt voor informatie- en archiefbeheer de regelingen van de 

gemeente Doetinchem. Dat betekent dat u dit voornemen op tijd 

bij de archivaris kenbaar moet maken en een advies van de 

archivaris hiervoor moet inwinnen onder het aanreiken van een 

duidelijk plan, waarmee duidelijk is, dat de duurzame 

toegankelijkheid geborgd is. 

 

2. Betrek informatiebeheer bij de aanschaf en vervanging 

van applicaties 

Implementeer stappen in de procedure van aanschaf en 

vervanging van applicaties en systemen, waarbij de duurzame 

toegankelijkheid van informatie geborgd is: Het opnemen, 

beheren, delen en verwijderen van informatie.  

 



 

 

 
  
 
 
 
Erfgoedcentrum Achterhoek en Liemers 
T.a.v. de heer J.M. Berende 
IJsselkade 13 
7001 AN Doetinchem 
 
 
 
 
 

Doetinchem : 9 september 2026 

Bijlage(n) : - 

Zaaknummer : 2013527/MRu 

Onderwerp : Reactie op verslag toezicht informatie- en archiefbeheer 2025/2026 

 
 
Geachte heer Berende, 
 
Bij brief van 17 juni 2026 met kenmerk 2026-U-0057/MP/HV heeft u verslag uitgebracht over 
het toezicht op het informatie- en arhiefbeheer 2025/2026. Hierbij sturen wij u onze reactie 
op het inspectieverslag 2025/2026. Dit verslag had betrekking op de onderwerpen: bewaring, 
waardering/selectie, overbrenging, vernietiging en overzicht van archieven (KPI 3.1, 5, 6.2, 6.3, 
6.4 en 7). 
 
Bevindingen en aanbevelingen 
Over het algemeen wordt een stijgende lijn gezien in de wijze waarop Regio Achterhoek aan de 
slag gaat met de aanbevelingen. Op basis van de bevindingen wordt geadviseerd om 
gebeurtenissen die het migreren of converteren van informatie noodzakelijk maken, goed in beeld 
te hebben. Dit voornemen moet op tijd bij de archivaris kenbaar worden gemaakt, zodat deze een 
advies kan afgeven. Daarnaast wordt geadviseerd om in de procedure van aanschaf en vervanging 
van applicaties en systemen stappen te implementeren  waarbij de duurzame toegankelijkheid van 
informatie geborgd is. 
  
Aanpak/verbeterplan archief 
Converteren en migreren 
De afgelopen jaren is er geen sprake geweest van het converteren en migreren van 
archiefbescheiden. Regio Achterhoek volgt voor informatie- en archiefbeheer de regelingen 
van de gemeente Doetinchem en maakt tevens gebruik van het digitale archiefsysteem van 
gemeente Doetinchem. In 2026 wordt dit digitale archiefsysteem (OneGov) vervangen door 
een nieuw informatiesysteem (DJUMA). Regio Achterhoek gaat op korte termijn met 
gemeente Doetinchem in gesprek over de wijze waarop het nieuwe systeem wordt ingevoerd 
en het tijdig inwinnen van advies bij de streekarchivaris. 
 
Informatiebeheer en aanschaf en vervanging van applicaties 
Regio Achterhoek maakt over het algemeen gebruik van de systemen/applicaties van 
gemeente Doetinchem. In de periodieke gesprekken met gemeente Doetinchem over ICT en 
informatiebeheer zal dit onderwerp worden geadresseerd en concreet de vraag worden 
gesteld hoe duurzame toegankelijkheid van informatie wordt geborgd bij de aanschaf van 
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nieuwe systemen. Ook zal gevraagd worden hoe dit bij de aanschaf van DJUMA is verlopen. In 
een enkel geval schaft Regio Achterhoek een eigen applicatie aan. In dat geval is toetsing op 
duurzame toegankelijkheid van informatie geborgd doordat voor elke applicatie RODIN wordt 
ingevuld. RODIN is een toetsingsinstrument dat gebaseerd is op de belangrijkste wet - en 
regelgeving op het gebied van duurzaam informatiebeheer. 
 
Proces en procedure 
Uw verslag en ons verbeterplan zijn besproken in het AB van 9 september 2026. Inmiddels is 
het verslag ook aangeboden aan de interbestuurlijk toezichthouder archieven. 
 
Ik verwacht u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. Voor vragen kunt u contact 
opnemen met Martine Angenent, tel: 06 38 06 65 13 of e-mail: m.angenent@8rhk.nl. 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Namens het dagelijks bestuur 
van Regio Achterhoek 
 
 
... 
secretaris/directeur 
 
 
 
  
 
 

mailto:m.angenent@8rhk.nl


 
 

 

ALGEMEEN BESTUUR      
 

Vergadering d.d. 
Agendapunt 
Onderwerp 
Portefeuillehouder 

: 9 september 2026 
: 6 
: Project Regio Deal Achterhoek II 
: De heer M. Boumans  

 
Voorstel: 

1. Kennisnemen van het project Jong Talent Achterhoek en de voorgestelde financiering; een 
bijdrage van € 75.000 uit de Regio Deal II (springplank Gezondheid Voorop).  

Toelichting  
Het project Jong Talent Achterhoek richt zich op het enthousiasmeren van jongeren voor een opleiding 
en loopbaan in zorg en welzijn. Door middel van een doorlopende leer- en belevingslijn maken 
leerlingen vanaf groep 7 van het primair onderwijs tot en met klas 5 van het voortgezet onderwijs 
kennis met de mogelijkheden binnen de sector. Dit gebeurt onder andere via lesactiviteiten, 
gastlessen, praktijkervaringen, een regionale Zorg & Welzijn-truck, een online platform en de 
landelijke campagne Kom Zorgen Dan. 
Het programma wordt uitgevoerd in samenwerking met onderwijsinstellingen, zorg- en 
welzijnsorganisaties, gemeenten en andere regionale partners. 
 
Advies Achterhoek Board 
Het project is 9 juli door de Board akkoord bevonden. 
 
Procedure: 
Thematafels;   
juni 2026 
Board: 9 juli 
DB 9 sept 

Vervolgactie: 
communicatie: 
Mededeling beslissing 
aan: 

Bijlagen: 
Meegezonden:  
Projectaanvraag en rapport van 
bevindingen  
 

Consequenties: 
Financieel:  
Personeel: 

Nadere informatie bij:  
Wilma Stortelder 

  Tel.nr.: 06 38 06 65 15 

             
 































 

Rapport van bevindingen Projecten Achterhoek Visie 2030 
 
1. Naam project: Jong Talent Achterhoek 

 
2. Betrokken Thematafel(s): De Gezondste Regio  

 
3. Doel/effect van het project: Jongeren enthousiasmeren voor een opleiding en loopbaan in 

zorg en welzijn door hen te inspireren, informeren en activeren 
van groep 7 t/m klas 5. 

4. Looptijd van het project: 
(start- en einddatum) 

1 juli 2026 –30 juni 2028 

5. Toetsingscriteria waaraan de aanvraag moet voldoen: 
 Criterium Voldoet Toelichting 
 Het project levert een 

substantiële bijdrage aan de 
doelstellingen van de Achterhoek 
Visie 2030: 

Ja De Gezondste regio  
1. Er is een betaalbaar en toegankelijk netwerk 
van zorg-, gezondheids- en 
ondersteuningsdiensten van hoge kwaliteit waar 
professionals met plezier werken. 
 
Daarnaast raakt het project ook doelen vanuit de 
thematafel Onderwijs & Arbeidsmark.  

 Aan welke streefwaarden van de 
Achterhoek Visie 2030 wordt een 
bijdrage geleverd? 

(Door)ontwikkeling van tenminste 4 activiteiten 
waarbij leerlingen t/m 14 jaar in aanraking 
komen met techniek/technologie en zorg 
 

 Er is voldoende draagvlak bij de 
drie O’s voor het project: 

Ja Er is een grote betrokkenheid vanuit de sector: dit 
project is in nauwe samenwerking met ruim tien 
zorg- en welzijnsorganisaties tot stand gekomen 

 Het project heeft voldoende 
regionale impact: 

Ja Ja, de impact is regionaal. De samenwerking 
tussen de vele zorg- en welzijnsorganisaties zorgt 
voor een gezamenlijke aanpak die voelbaar is in 
de gehele Achterhoek 

 De begroting is sluitend: Ja Geen opmerkingen 
 

6. Wordt er een bijdrage vanuit de 
Regio Deal Achterhoek 
gevraagd? 

 

 Zo ja, voor welke springplank? Springplank Gezondheid voorop 
 

 Aan welke resultaten uit het 
convenant Regio Deal Achterhoek 
II draagt het project bij? 

1.1 Springplank Gezondheid voorop 
Het uitvoeren van innovatiepilots zoals 'zorg op afstand', met 
bijbehorende effectmeting op leefbaarheid en eigen regie; dit 
project zien wij als innovatiepilot binnen Gezondheid Voorop; 
gericht op het aantrekken van jong talent in een krappe 
arbeidsmarkt. 
 
2.2 Springplank Bestrijding arbeidsmarktkrapte 
Het opzetten van een stimuleringsprogramma voor leerlingen, 
studenten en zij-instromers gericht op het kiezen voor de 
krapte sectoren; 



 

7. Opmerkingen vanuit subsidieadviseur 
 N.v.t. 

 
 

8. Afstemming met andere 
Thematafel(s): 

Ja. Op dinsdag 26 juni is het voorstel gepresenteerd in het 
speerpuntoverleg LLO/Thematafel Onderwijs & Arbeidsmarkt. 
De aanwezigen steunen het voorstel en waarderen dit initiatief, 
ook omdat er nu naast aandacht voor Techniek ook meer 
aandacht komt voor Zorg en welzijn. Er is afgesproken met 
elkaar in gesprek te blijven en vooral elkaar te inspireren en van 
elkaar te leren. 
 

9. Bevindingen Thematafel 
 Geen specifieke opmerkingen. Zowel de Thematafel Onderwijs & Arbeidsmarkt (via de 

speerpuntgroep LLO) als de Thematafel De Gezondste Regio zijn enthousiast over het project en 
ondersteunen de voorgestelde aanpak. 
 

 
 
Besproken in Thematafel: De Gezondste Regio 

 
Datum: 12 juni 2026  

 
 



Projectenoverzicht Regio Deal II - september 2026

restant

Project Totale kosten Ondernemers Organisaties Provincie Investeringsfonds Gemeenten overig Regio Deal II besluit AB/DB budget

subsidiedeel regiodeal

1.1 Springplank - Gezondheid voorop

Zorg voor Mekaar (deel staat ook bij SP 2.2) 535.674 267.837 267.837 16-4-2025

Zorgcorporatie Mariënvelde 359.854 180.000 179.854 28-5-2025

MFA De Kiem Dinxperlo 200.376 100.376 100.000 4-2-2026

Zorg-Preventieapp Berkelland - Veur Mekare en Met Mekare 124.055 9.075 52.952 62.028 4-2-2026

Noaberschap Nabij – Leefbaarheid in Bekveld 850.800 353.800 152.000 245.000 100.000 4-2-2026

Regionale Beweegmakelaar Jeugd 77.016 28.320 10.500 38.196 4-2-2026

Noabercirkel Welzijn 115.501 57.751 57.751 4-2-2026

De Lichtenberg (Oude IJsselstreek) 200.080 100.040 100.040 4-2-2026

Vervanging Skatebaan Eelinkstraat 192.300 100.000 92.300 4-2-2026

Digitale Mantelzorgconsulent Achterhoek 164.461 44.911 37.320 82.230 13-5-2026

Fit veur Altied 2.0 901.508 271.755 187.050 442.703 1-7-2026

Leefbaar Thuis 141.750 70.950 70.800 1-7-2026

Programma Jong Talent voor zorg en welzijn 186.000 111.000 75.000 2-9-2026

Sub-totaal 1.1 Gezondheid voorop 4.049.375 325.741 594.207 453.840 0 590.523 416.326 1.668.739

Begroting Regio Deal II 2.248.000

1.2 Springplank - Publieke mobiliteitsaanpak

Uitvoering Programma Publieke Mobiliteit 2.793.500 114.000 320.000 245.100 673.400 55.000 1.386.000 30-10-2025

Realisatie Publieke Mobiliteitshub Varsseveld en aansl. (fiets)infrastructuur 7.090.000 1.385.000 4.255.000 100.000 1.350.000 17-12-2025

Stationsknoop Doetinchem Fase 1 3.413.884 2.363.884 1.050.000 13-5-2026

Sub-totaal 1.2 Publieke mobiliteitsaanpak 13.297.384 114.000 0 1.705.000 245.100 7.292.284 155.000 3.786.000

Begroting Regio Deal II 4.477.500 691.500

1.3 Springplank - Bouwen naar Achterhoekse identiteit

AI als versneller 336.500 50.000 18.250 100.000 168.250 30-10-2025

Datagedreven woningbouw 347.000 50.000 23.500 100.000 173.500 30-10-2025

Dorpsplan Stokkum (in voorbereiding) pm

Sub-totaal 1.3 Bouwen naar Achterhoekse identiteit 683.500 0 0 100.000 41.750 200.000 0 341.750

Begroting Regio Deal II 860.000 518.250

1.4 Springplank - Datagedreven Achterhoek

Datagedreven Achterhoek 1.883.500 271.500 558.500 105.000 948.500 17-12-2025

Sub-totaal 1.4 Datagedreven Achterhoek 1.883.500 0 0 271.500 558.500 105.000 0 948.500

Begroting Regio Deal II 948.500 0

2.1 Springplank - Inclusieve arbeidsmarkt

Uitvoeringsprogr. LLO - Programma ondersteuning 441.439 224.550 216.889 1-7-2026

Leiding geven aan groei (in voorbereiding) pm

Sub-totaal 2.1 Inclusieve arbeidsmarkt 441.439 0 224.550 0 0 0 0 216.889

Begroting Regio Deal II 2.086.000 1.869.111

2.2 Springplank - Bestrijding arbeidsmarktkrapte

Zorg voor Mekaar (deel staat ook bij SP 1.1) 500.000 250.000 250.000 16-4-2025

Grensland College 2.0 535.173 160.000 107.586 267.587 28-5-2025

Techniekdag Achterhoek 194.100 104.500 13.125 76.475 17-12-2025

Opijver 2026-2027 5.304.865 1.604.300 650.000 1.056.150 1.994.415 4-2-2026

Achterhoek Traineeship 270.490 126.000 31.939 112.551 1-4-2026

Sub-totaal 2.2 Bestrijding arbeidsmarktkrapte 6.804.628 1.834.800 441.939 757.586 0 13.125 1.056.150 2.701.028

Begroting Regio Deal II 5.288.000 2.586.972

Financiering

579.261



restant

Project Totale kosten Ondernemers Organisaties Provincie Investeringsfonds Gemeenten overig Regio Deal II besluit AB/DB budget

subsidiedeel regiodeal

Financiering

3.1 Springplank - Verdienvermogen breed bedrijfsleven

MKB dienstverlening - Achterhoek Verbindt 499.600 175.000 35.000 249.800 39.800 10-9-2025

Samenwerking Innovatiecentra 832.440 416.220 416.220 30-10-2025

TECH.LAND 217.400 54.350 54.350 108.700 17-12-2025

Leerkingen AI 280.000 140.000 140.000 1-7-2026

Humanoids 732.996 284.092 85.000 363.904 1-7-2026

Embedded software pool (in voorbereiding) pm

Sub-totaal 3.1 Verdienvermogen breed bedrijfsleven 2.562.436 1.015.312 120.000 304.150 54.350 0 0 1.068.624

Begroting Regio Deal II 1.750.000 681.376

3.2 Springplank - Biobased Achterhoek

Greenhub Achterhoek (in voorbereiding) pm

Sub-totaal 3.2 Biobased Achterhoek 0 0 0 0 0 0 0 0

Begroting Regio Deal II 1.170.000 1.170.000

3.3 Springplank - Innovatieve woningbouw

Toekomstbestendig Bouwen Achterhoek 651.830 163.200 62.799 100.000 325.831 13-5-2026

Sub-totaal 3.3 Innovatieve woningbouw 651.830 163.200 62.799 100.000 0 0 0 325.831

Begroting Regio Deal II 1.470.000 1.144.169

3.4 Springplank - Slimme energiegemeenschappen

Smart Energy Hub Winterswijk 90.750 9.075 36.300 45.375 30-10-2025

Haalbaarheidsoz. EnergieHub Aalten-Dinxperlo 104.810 20.000 32.500 52.310 1-7-2026

Energiesamenwerking Laarberg (in voorbereiding) pm

Pilot realisatie Plug & Play Energiehub (in voorbereiding) pm

Sub-totaal 3.4 Slimme energiegemeenschappen 195.560 29.075 0 0 0 68.800 0 97.685

Begroting Regio Deal II 1.946.000 1.848.315

3.5 Springplank - Toekomstige landbouw en duurz. voedselsystemen

Agro Innovatiemakelaar 1.336.400 1.147.400 126.000 63.000 18-12-2024

Sub-totaal 3.5 Toekomstige landbouw en duurz. voedselsystemen 1.336.400 0 0 1.147.400 0 0 126.000 63.000

Begroting Regio Deal II 740.000 677.000

4. Monitoring en verankering sociale innovatie

Achterhoek Monitor 2026-2028 332.500 143.750 45.000 143.750 4-2-2026

Sub-totaal 4. Monitoring en verankering sociale innovatie 332.500 0 0 0 143.750 0 45.000 143.750

Begroting Regio Deal II 259.000 115.250

TOTALEN (excl btw) 32.238.552 3.482.128 1.443.495 4.839.476 1.043.450 8.269.732 1.798.476 11.361.796

Start Regiodeal (excl btw BCF en VAT) 48.243.000 5.000.000 5.000.000 5.000.000 4.000.000 6.000.000 0 23.243.000 11.881.204

% bijdrage (co-) financiering werkelijk 100% 11% 4% 15% 3% 26% 6% 35%

% bijdrage (co-) financiering begroot 100% 10% 10% 10% 8% 12% 0% 48%

btw BCF 1.007.000

VAT 750.000

RDII incl BCF en VAT 25.000.000



Stand per september 2026

Bijdragen per gemeente projecten Regio Deal II Achterhoek Aalten Berkelland Bronckhorst Doetinchem Montferland Oost Gelre Oude IJsselstreek Winterswijk Totaal

Zorgcorporatie Mariënvelde 180.000 180.000

Uitvoering Programma Publieke Mobiliteit 68.750 68.750 68.750 68.750 68.750 68.750 68.750 192.150 673.400

AI als versneller 100.000 100.000

Datagedreven Woningbouw 100.000 100.000

Smart Energy Hub 36.300 36.300

Realisatie Publieke Mobiliteitshub Varsseveld en aansluitende 

(fiets)infrastructuur

4.255.000 4.255.000

Datagedreven Achterhoek 13.125 13.125 13.125 13.125 13.125 13.125 13.125 13.125 105.000

Techniekdag 1.641 1.641 1.641 1.641 1.641 1.641 1.641 1.641 13.125

Zorg-Preventieapp Berkelland - Veur Mekare en Met Mekare 52.952 52.952

Noaberschap Nabij – Leefbaarheid in Bekveld 152.000 152.000

Regionale Beweegmakelaar Jeugd 10.500 10.500

Noabercirkel Welzijn 57.751 57.751

Vervanging Skatebaan Eelinkstraat 100.000 100.000

Digitale Mantelzorgconsulent Achterhoek 18.660 18.660 37.320

Stationsknoop Doetinchem Fase 1 2.363.884 2.363.884

Haalbaarheidsoz. EnergieHub Aalten-Dinxperlo 32.500 32.500

Totalen 316.016 136.468 235.516 2.457.900 141.267 282.176 4.357.176 343.216 8.269.732

Begroting Regiodeal 750.000 750.000 750.000 750.000 750.000 750.000 750.000 750.000 6.000.000

 



 
 

 

ALGEMEEN BESTUUR      
 

Vergadering d.d. 
Agendapunt 
Onderwerp 
Portefeuillehouder 

: 9 september 2026 
: 8 
: Public Affairs 
: mevrouw L. Werger 

Voorstel 
1. Kennisnemen van onderstaande lobby gerelateerde zaken en activiteiten. 

 
Toelichting 
 
Terugblik werkbezoek Raad voor Cultuur (3 juli) 
Op 3 juli bracht de Raad voor Cultuur een werkbezoek aan de Achterhoek in het kader van de 
erkenning als cultuurregio. Tijdens het bezoek is gesproken over de kracht van de regionale 
culturele infrastructuur en de bijdrage van cultuur aan brede welvaart, leefbaarheid en 
talentontwikkeling. Het werkbezoek bood een goede gelegenheid om de Achterhoekse ambities 
onder de aandacht te brengen. 
 
Terugblik werkbezoek ‘Tellende regio’s’ (10 juli) 
Op 10 juli ontving de Achterhoek een delegatie van de Rli, ROB en RVS in het kader van het 
adviestraject Tellende regio’s. Met vertegenwoordigers uit de regio is gesproken over de effecten 
van rijksbeleid op thema's als bereikbaarheid, wonen, zorg, onderwijs en voorzieningen. Het 
bezoek bood de mogelijkheid om praktijkervaringen vanuit de Achterhoek mee te geven voor de 
verdere totstandkoming van het advies. 
 
In het najaar volgt een vervolgsessie, waarvan de datum nog wordt bepaald. Tijdens deze 
bijeenkomst presenteren de adviesraden de rode lijnen en voorlopige inzichten die zij uit de 
verschillende regiobezoeken hebben opgehaald. Dat biedt de gelegenheid om vanuit de 
Achterhoek op deze bevindingen te reflecteren. 
 
Werkbezoek minister Heerma (NPVR) 
Op 31 augustus brengt minister Heerma een werkbezoek aan de Achterhoek in het kader van het 
Nationaal Programma Vitale Regio's (NPVR). Namens de regio sluiten onder meer Mark Boumans, 
Helga Witjes en Gea Hofstede aan. 
De inzet van het werkbezoek is om aandacht te vragen voor de meerwaarde van het NPVR en het 
belang van een langdurige betrokkenheid van het Rijk. Daarbij wordt benadrukt dat de 
deelnemende regio's niet alleen behoefte hebben aan kennisuitwisseling, maar ook aan concrete 
ondersteuning en commitment vanuit het Rijk om gezamenlijke opgaven daadwerkelijk verder te 
brengen. Het werkbezoek biedt daarmee een belangrijke gelegenheid om de samenwerking 
tussen Rijk en regio verder te versterken. 
 
Nationaal Programma Vitale Regio's (NPVR) 
Op 10 september ontvangt de Achterhoek een groep ambtelijke contactpersonen van naar 
verwachting zeven ministeries in het kader van het Nationaal Programma Vitale Regio's (NPVR). 
Het programma vindt plaats in Didam en Hummelo en staat in het teken van kennismaking met 
de praktijk van de Achterhoek en de wijze waarop de regio invulling geeft aan de opgaven binnen 
het NPVR. 



 
 

Tijdens het bezoek wordt met vertegenwoordigers van verschillende departementen gesproken 
over de regionale aanpak, de kansen en knelpunten die de regio ervaart en de wijze waarop 
samenwerking tussen Rijk en regio verder kan worden versterkt en is het voorportaal voor het 
interdepartementale directeurenoverleg in oktober. 
 
Daarnaast staat op 13 november een bestuurlijke bijeenkomst gepland tussen Rijk en regio over 
de Regio Deal en het NPVR (jaarlijks Rijk-Regio Overleg). Deze bijeenkomst is van belang voor de 
verdere ontwikkeling van de samenwerking tussen Rijk en regio en voor de positionering van de 
Achterhoek binnen landelijke beleidsontwikkelingen. 
 
Mobiliteit en GNOE 
Op het dossier mobiliteit en de grensoverschrijdende goederenvervoerverbinding (GNOE) is de 
afgelopen periode actief ingezet op het agenderen van de regionale zorgen rondom het lopende 
nut- en noodzaakonderzoek. Vanuit de regio is hierover een brief aangeleverd aan de provincie 
Gelderland, waarin aandacht is gevraagd voor het ontbreken van een volwaardige betrokkenheid 
van de Duitse zijde. Deze zorgen zijn tevens ondersteund door de Groene Metropool Regio 
(GMR). 
Daarnaast wordt gezamenlijk met Duitse partners gewerkt aan verdere betrokkenheid vanuit 
Duitsland. In dat kader vindt regelmatig afstemming plaats met onze contactpersoon binnen 
Kreis Borken over de wijze waarop de Duitse belangen en perspectieven beter kunnen worden 
aangesloten op het verdere proces. 
 
Op 28 september vindt een werkbezoek plaats van staatssecretaris Bertram in het kader van de 
GNOE. Dit werkbezoek biedt een belangrijke gelegenheid om het belang van 
grensoverschrijdende bereikbaarheid en de regionale ambities onder de aandacht te brengen van 
het Rijk. Wethouder Rens Steintjes sluit hierbij aan. 
 
Kandidaatstellingen VNG-functies 
In aanloop naar de nieuwe bestuursperiode van de VNG hebben meerdere bestuurders uit de 
Achterhoek hun belangstelling kenbaar gemaakt voor diverse functies en commissies binnen de 
vereniging. Deze kandidaatstellingen bieden kansen om de zichtbaarheid van de regio binnen 
landelijke bestuurlijke netwerken te versterken en de Achterhoekse belangen nadrukkelijker 
onder de aandacht te brengen. 
Ter ondersteuning van deze kandidaten wordt gewerkt aan een regionale steunbrief. In deze 
brief wordt het belang van een sterke vertegenwoordiging vanuit de Achterhoek binnen de VNG 
onderschreven, zonder daarbij expliciet voorkeur uit te spreken voor individuele kandidaten of 
functies.  
 
Politieke monitoring en public affairs 
Met ingang van 1 september wordt binnen Achterhoek Ambassadeurs gebruikgemaakt van het 
politieke monitoringssysteem Polpo. Dit systeem ondersteunt bij het volgen van landelijke 
politieke ontwikkelingen, Kamerstukken, debatten en relevante beleidsontwikkelingen die van 
belang zijn voor de regionale lobby- en public affairs-agenda. 
 
De komende periode wordt ervaring opgedaan met het gebruik van het systeem binnen de 
organisatie. Daarnaast wordt met de acht Achterhoekse gemeenten verkend of en op welke wijze 
gekomen kan worden tot een gezamenlijk account en gezamenlijk gebruik van het 
monitoringssysteem. Hiermee kan de informatiepositie rondom relevante politieke 
ontwikkelingen verder worden versterkt en kunnen signalen beter regionaal worden gedeeld. 
 
 
 



 
 

Achterhoekse lobby en positionering 
Op 18 september vindt de bustour van de Raad plaats. Deze bijeenkomst biedt gelegenheid om 
regionale ontwikkelingen en actuele opgaven in de praktijk te laten zien en de gezamenlijke 
bestuurlijke agenda verder te versterken. 
 
Van 29 tot en met 30 september vindt het VNG Jaarcongres plaats. Het congres biedt 
gelegenheid voor netwerkgesprekken met bestuurders, gemeenten en landelijke partners over 
onderwerpen die voor de regio van belang zijn. Zie andere notitie.  
 
Van 12 tot en met 15 oktober vindt de European Week of Regions and Cities (EWRC) plaats in 
Brussel. De regio benut deze week om contacten met Europese instellingen, netwerken en 
partnerregio's te onderhouden en om Achterhoekse ervaringen en belangen onder de aandacht 
te brengen binnen Europese beleidsdiscussies. 
 
Agenda 

• 10 september – NPVR-sessie met ambtelijke gesprekspartners van meerdere 
departementen in Didam en Hummelo (René, Sybrecht) 

• 15 september – Netwerkbijeenkomst Prinsjesdag provincie Gelderland (Sybrecht) 
• 18 september – Bustour Achterhoek Raad 
• 28 september – Werkbezoek staatssecretaris Bertram inzake GNOE 
• 29-30 september – VNG Jaarcongres 
• 12-15 oktober – European Week of Regions and Cities (EWRC), Brussel 
• 11-12 november – Collegetweedaagse 
• 13 november – Rijk-Regio bijeenkomst Regio Deal en NPVR (bestuurlijk) 
• 2 december – Grenslandconferentie, Bocholt 

 
 
 
 
 Vervolgactie: 

communicatie:  
Mededeling beslissing 
aan: 

Bijlagen: 
 

Consequenties: 
Financieel:  
Personeel: 

Nadere informatie bij:  
Sybrecht Lensink 

  Tel.nr: +31 6 38 55 83 74 

 



 
 
Memo voortgang voorbereiding VNG-congres 2026 
 
Samenvatting 
De voorbereiding van het VNG-congres verloopt volgens planning en in lijn met de door het 
algemeen bestuur vastgestelde uitgangspunten. Met de verschillende activiteiten wordt toegewerkt 
naar een herkenbare, gastvrije en onderscheidende presentatie van de Achterhoek aan bestuurders 
en professionals uit heel Nederland. In de komende weken worden de laatste voorbereidingen 
afgerond en worden eventuele aanvullende kansen voor regionale profilering besproken met de 
betrokken bestuurders. 
 
Aanleiding 
Op 13 mei 2026 heeft het algemeen bestuur ingestemd met het voorstel om activiteiten te 
organiseren rondom het VNG-congres om de Achterhoek nadrukkelijk te positioneren en zichtbaar 
te maken voor de deelnemers aan het congres. Daarbij is tevens budget beschikbaar gesteld voor de 
uitvoering van deze activiteiten. 
 
Inmiddels bevinden wij ons ongeveer een maand voor aanvang van het VNG-congres en zijn de 
voorbereidingen in volle gang. Via deze notitie informeren wij het bestuur op hoofdlijnen over de 
voortgang. 
 
Voortgang voorbereidingen 
Sinds de besluitvorming is door Achterhoek Ambassadeurs, Achterhoek Toerisme, de 
gastgemeenten en diverse regionale partners gewerkt aan de verdere uitwerking en organisatie van 
de verschillende onderdelen die bijdragen aan de profilering van de Achterhoek tijdens het congres. 
Deze werkzaamheden verlopen conform de eerder vastgestelde koers, waarbij wordt ingezet op 
zowel inhoudelijke profilering als zichtbaarheid van de regio. 
 
Een belangrijk onderdeel vormt de eigenzinnige ontvangst van congresdeelnemers bij het 
Vitelcogebouw in Lichtenvoorde. Hiervoor is inmiddels een uitvoeringsplan opgesteld. De ontvangst 
wordt ingericht als een karakteristieke en gastvrije kennismaking met de Achterhoek, waarbij 
regionale elementen zoals cultuur, historie, muziek en de gastvrijheid van de regio zichtbaar worden 
gemaakt.  
 
Daarnaast wordt gewerkt aan aanvullende zichtbaarheid van de Achterhoek in de regio, waaronder 
communicatieve uitingen rondom toegangswegen en stations, passend binnen de eerder door het 
bestuur vastgestelde uitgangspunten. Ook worden de mogelijkheden benut om de Achterhoek 
inhoudelijk te profileren tijdens verschillende programmaonderdelen van het congres. 
 
De organisatie, coördinatie en afstemming met de VNG, betrokken gemeenten, Achterhoek 
Toerisme, uitvoerende partijen en leveranciers is belegd bij Achterhoek Ambassadeurs. Op dit 
moment zijn de voorbereidingen op schema en worden de laatste uitvoeringsaspecten verder 
uitgewerkt. 
 
Positionering van de regio 
Naast de lopende voorbereidingen vindt op korte termijn aanvullend overleg plaats met de 
betrokken burgemeesters van de gastgemeenten en de regiovoorzitter. Daarbij wordt bezien welke 



aanvullende kansen zich rondom het VNG-congres voordoen om de positie van de Regio Achterhoek 
verder te versterken. Hierbij wordt nadrukkelijk gekeken naar mogelijkheden die niet alleen 
bijdragen aan de zichtbaarheid en profilering van de regio als geheel, maar ook aan de belangen en 
positionering van de afzonderlijke Achterhoekse gemeenten. 
 
Daarin wordt verkend hoe het VNG-congres strategisch kan worden benut om bestaande relaties 
met relevante landelijke, provinciale en bestuurlijke partners verder te versterken.  
 
Daarbij gaat het niet alleen om de contacten tijdens het congres zelf, maar juist ook om het creëren 
van aanknopingspunten voor vervolgcontacten en verdere samenwerking na afloop van het congres. 
Op die manier willen we de zichtbaarheid die het congres biedt benutten voor een duurzame 
versterking van het netwerk en de belangenbehartiging van de Achterhoek. Hierbij wordt tevens 
bekeken welke thema’s en dossiers zich lenen voor nadere positionering van de regio richting 
belangrijke stakeholders en besluitvormers. 
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Verslag Algemeen Bestuur 
Datum 01-07-2026 
Tijd 8:30 - 10:00 
Locatie Via teams 
Voorzitter Mark Boumans 
 

  
1 
 

Opening en mededelingen 
J. van Oostrum is verhinderd.  
 

2 
 

Presentatie Tech.Land (B. Roeterdink) 
B. Roeterdink (gemeente Winterswijk) licht kort het belang van Tech.land, ook in 
relatie tot de nota Ruimte toe. De presentatie is toegevoegd in iBabs. Er zijn twee 
dingen te doen: 

1. Vanuit de Achterhoek (operationeel) aansluiten:  
Ecosysteem in kaart brengen en verbinden met Tech.Land en omliggende 
regio’s. Projecten zichtbaar maken en opschalen. Kennisinstellingen en 
bedrijfsleven verbinden. Talentontwikkeling en arbeidsmarkt. 
Innovatieprojecten en financiering. 
M. Teunissen zal als regiocoördinator deze zaken oppakken. 

 
2. Strategische positionering.  

Positie claimen in de nota ruimte/omgevingsvisies van Nederland en 
Gelderland (zienswijzen kracht bijzetten met bestuurlijke lobby). Tech.land 
positie geven in  Achterhoek Visie 2050 en NPVR. 

              Bestuurlijk positie innemen in Tech.Land. Koers geven aan strategisch 
              positionering van de Euregionale innovatieve maakindustrie als ‘Euregionale 
              Mainport’. Afgeleide / Rand voorwaardelijke Investeringsagenda opstellen. 
 
A. Stapelkamp vraagt of Tech.Land al voldoende geland is bij de gemeentelijke 
organisaties. Wellicht goed om een presentatie te geven in DNA. A. Arends antwoordt 
dat dat een volgende stap is. B. Roeterdink vult aan dat vooral ook de 
ondernemersverenigingen (Sika VNO/NCW) belangrijke stakeholders zijn. 
 
L. Werger vraagt hoe het bedrijfsleven aankijkt tegen Tech.Land. B. Roeterdink 
antwoordt dat we met individuele bedrijven kijken waar ze Tech.Land voor kunnen 
gebruiken. Belangrijker is dat het van strategisch belang voor alle bedrijven is. 
A. Fellinger vraagt of het grensoverstijgende van Tech.Land voldoende is geborgd 
(Brainpoort is bijvoorbeeld alleen Nederland). B. Roeterdink antwoordt dat dat daar 
nog onvoldoende aandacht voor is geweest. A. Stapelkamp geeft mee om te kijken of 
de Grenslandconferentie 2 december in Bocholt aangegrepen kan worden om 
Tech.Land voor het voetlicht te brengen. Actie A. Arends. 
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3 
 

Benoeming Lid DB (mondeling) 
M. Boumans meldt dat G. Hofstede kandidaat vanuit de Oost Achterhoek is om zitting 
te nemen in het dagelijks bestuur. Het algemeen bestuur kan zich hier in vinden.  Ze 
zal alvast participeren. Formele besluitvorming op 9 september in het algemeen 
bestuur.   
 

4 
 

European Week of Regions & Cities (EWRC) 2026 
M. Boumans meldt dat hij twee weken geleden, samen met Zwolle, Stedendriehoek 
en Twente in Brussel is geweest. Dat was een goed programma, en de conclusie is 
getrokken om met deze  vier oostelijke regio’s meer samen op te trekken richting 
Brussel. Ook voor het EWRC is een inhoudelijk goed programma belangrijk, daar kun 
je dan een kleiner delegatie op inrichten. In het college van  Doetinchem is er ruime 
belangstelling om deel  te nemen. 
 
Het algemeen bestuur gaat akkoord om met een beperkte delegatie (20 personen) 
deel te nemen aan de EWRC 2026. Als Doetinchem een iets grotere afvaardiging 
heeft, is dat geen probleem. 
 

5 
 

Lobby 
Programma was goed neergezet, maar er waren echt te weinig Kamerleden. Voor de 
toekomst kijken of dit nog de juiste vorm is (steeds meer regio’s/provincies 
organiseren inmiddels iets soortgelijks) om Kamerleden te betrekken. Gezien de grote 
inspanning en middelen die ingezet worden kun je op een andere manier mogelijk 
meer resultaat krijgen. De gezamenlijke drive en missie (ook in de bus, die maar 
beperkt gevuld was) werd gemist. De voorbereiding richting deelnemers was beperkt 
en laat. 
M. Boumans geeft aan dat er nog uitgebreid geëvalueerd wordt, de formule lijkt wat 
uitgewerkt, deelname vanuit Den Haag was echt te mager. 
 

6 Concept Regioplan Achterhoek – Nationaal Programma Vitale Regio’s 
L. Werger geeft aan dat de input vanuit Oude IJsselstreek goed verwerkt is. A. 
Stapelkamp vraagt of de laatste input vanuit Vrijetijd Economie voldoende is verwerkt. 
Hij vindt het nog wat mager. P. van Domburg onderschrijft dit. (noot secretaris: die 
was nog niet verwerkt). 
Focuspunt E gaat over veiligheid in een grensregio. Dat wordt beperkt tot 
ondermijning, terwijl de tekst eronder breder is. A. Fellinger onderschrijft dit en vraagt 
ook aandacht voor weerbaarheid hierbij. 
I. Rensink geeft aan dat het doel van het plan is om haakjes te creëren om over in 
gesprek te gaan met het Rijk 
Het algemeen bestuur is -met aanscherping op de genoemde punten- akkoord met de 
inhoudelijke richting en focus als basis voor de gesprekken met de departementen. 
Actie R. Buiting 
 

7 
 

Voortgangsrapportage Regio Deal Achterhoek II 
W. Stortelder geeft aan dat in overleg met het Rijk de rapportage nog op een aantal 
punten aangescherpt wordt. Het gaat dan om tekstuele details en het niet opnemen 
van hoofdstuk 6. Het algemeen bestuur gaat akkoord met het indienen van de 
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aangepaste voortgangsrapportage bij het Rijk. Ook gaat het bestuur akkoord om 10% 
over te programmeren en het risico af te dekken door de vrijval van Regio Deal I 
middelen hiervoor te reserveren. 
 
A. Fellinger vraagt om meer inzicht in de projecten die nu extra gedaan kunnen 
worden. W. Stortelder meldt dat met name voor mobiliteitsprojecten -via de 
thematafel M&B-  een inventarisatie is gedaan van projecten waarvoor geen Regio 
Deal middelen beschikbaar meer waren. Dit overzicht is bekend bij de thematafel. 
 

8 
 

Jaarstukken 2025 
Het algemeen bestuur stem in met de jaarstukken 2025 en het  
toevoegen van € 151.253 aan het investeringsfonds, € 150.000 te bestemmen voor 
een extra impuls op lobby en marketing en het restant € 88.417 uit te keren aan de 
gemeenten in de verhouding van het aantal inwoners. 
 

9 
 

Controle protocol 2026 
Het algemeen bestuur stemt in met het controleprotocol en daarmee met de 
ondergenoemde beslispunten. M. Fellinger meldt dat de paragraafnummering in het 
protocol niet klopt. Actie W. Stortelder 
 

10 
 

Bestuursrapportage januari – april 2026 en 1e verzamelwijziging 2026 
Het algemeen bestuur neemt kennis van de bestuurs- en budgetrapportage januari tot 
en met april 2026 en stemt in met de 1e (budgettair neutrale) verzamelwijziging 2026. 
 

11 
 

Vervolg Achterhoek partnernetwerk en implementatie van nieuwe 
merkstrategie/regiomarketing (i.a.v. E. Ruesen) 
E. Ruesen licht kort de ontwikkeling van Onverwachte Hoek richting partnernetwerk 
en samenwerking met Pak An toe. A. Stapelkamp vraagt hoe het imago is van Pak An. 
(ook i.r.t. de Grolsch) het is al een aantal jaren stil. E. Ruesen antwoordt dat de 
samenwerking voor beide partijen een nieuwe impuls is, die elkaar kan versterken. A. 
Stapelkamp geeft mee om ook de verbinding te leggen met partners binnen Leader en 
Achterhoek Food. Actie E. Ruesen 
E. Ruesen meldt dat 14 juli de partners (en dus de gemeenten) zijn uitgenodigd voor 
een feestelijke aftrap op het terrein van de Zwarte Cross (die dan in opbouw is). 
De uitnodiging wordt nogmaals gestuurd. Actie W. Stortelder 
 
Het algemeen stemt in om  -onder voorbehoud van goedkeuring van de Achterhoek 
Board van dit plan-  een bedrag van € 100.000,-- te reserveren vanuit de resterende 
middelen van het project Onverwachte Hoek. En Stichting Pak An te vragen hiervoor 
een subsidieaanvraag te doen, ten behoeve van het neerzetten van de structuur, het 
netwerk, zichtbaarheid en maatschappelijke impact. 
Het algemeen bestuur gaat akkoord met het inzetten van de resterende gelden (zijnde 
€ 300.000,--) van het project Onverwachte Hoek 2.0, naar de nieuwe regiocampagne 
‘Achterhoek – hier dóen we gewoon’. Voor de periode 2026 t/m 2028. 
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12 
 

Zes projecten Regio Deal Achterhoek II 
Het bestuur neemt kennis van de projecten EnergieHub Aalten, Fit veur Altijd 2.0, 
Leefbaar thuis Leerkring Humanoids, Leerkring AI en de programmatische 
ondersteuning  bij het programma Leven Lang Ontwikkelen (LLO) en de voorgestelde 
financiering vanuit de Regio Deal II voor deze projecten. 
 

13 
 

Verslag van de vergadering van 13 mei 2026 
Het verslag wordt vastgesteld. 
 

14 
 

Rondvraag en belangrijke data 
W. Stortelder meldt dat de VNG vacatures open staan en vraagt of er een 
aanbevelingsbrief uitgestuurd moet worden voor de Achterhoekse kandidaten. M. 
Boumans antwoordt dat brieven sturen niet echt veel zin heeft, want er zijn meerdere 
afwegingscriteria en formele adviesorganen. Het is wel goed om veel kandidaten te 
hebben, de afgelopen jaren waren we goed vertegenwoordigd. Met name lokale 
partijen maken kans. Hij vraagt om transparant te zijn over wie zich kandideert, 
misschien kunnen we elkaar daarin helpen. A. Fellinger zit in de selectiecommissie van 
de M50. R. Ankersmit bij VNG Gelderland. Beide zijn formele aanbevelingsorganen.  
Afgesproken wordt dat W. Stortelder inventariseert wie zich kandidaat stelt en zorgt 
voor een aanbevelingsbrief. Actie W. Stortelder 
 
A. Stapelkamp meldt dat hij J. Kriens goed kent. Wellicht kan dat helpen bij het 
organiseren van 10 juli. I. Rensink geeft desgevraagd aan dat er nog niet meer bekend 
is dan in de memo staat. Actie I. Rensink 
A. Stapelkamp geeft mee om de grenslandconferentie op 2 december in Bocholt toe 
te voegen aan de belangrijke data. 
 
Belangrijke data 
3 juli werkbezoek Raad voor Cultuur (cultuur wethouders) 
10 juli brengt een kleine afvaardiging van De Raad voor de leefomgeving en 
infrastructuur (Rli), de Raad voor het Openbaar Bestuur (ROB) en de Raad voor de 
Volksgezondheid & Samenleving (RVS) een bezoek aan onze regio. (deelnemers nog 
niet bekend) 
31 augustus: werkbezoek Minister Heerma i.h.k.v. NPVR als verantwoordelijk minister 
vanuit BZK. 
18 september Bustour Achterhoek Raad 
28 september werkbezoek staatssecretaris Bertram over de gnoe (13:15 tot 14:45 uur, 
Arnhem of Deventer). 
29-30  september VNG congres 
12-15 oktober EWRC Brussel 
6 november Dag van Gelderland (Amphion, Doetinchem) 
13 november Rijk-Regio bijeenkomst Regio Deal en NPVR (bestuurlijk) 
29 november VNG Uitvoeringscongres 2026 
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Vastgesteld d.d. 9 september 2026 
 
 
 
 
drs. I Rensink,      mr. M. Boumans MBA MPM, 
Secretaris/directeur     voorzitter 
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